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Departamento de Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad 

(DIOPCD) 

 

Nombre de la capacitación: 

 

Legislación en Materia de Discapacidad y Derechos Laborales 

 

Descripción: Población Meta: 

 

Capacitación dirigida a diferentes actores 

sociales acerca del  marco jurídico tanto 

nacional como internacional en materia de 

discapacidad, derechos humanos y 

laborales de las personas con 

discapacidad. 

 

Personas con discapacidad, personas 

trabajadoras del sector público y privado, 

personas empresarias, Organizaciones no 

Gubernamentales (ONGs), Organizaciones 

no Gubernamentales de Personas con 

Discapacidad (ONGs de PcD), gobiernos 

locales, estudiantes, público en general, 

entre otros. 

 

Objetivo: 

 

 Divulgar el marco jurídico nacional e internacional en materia de derechos 

humanos de las personas con discapacidad a diferentes actores sociales, a fin de 

que propicien su cumplimiento en diferentes ámbitos, en especial, en el 

sociolaboral. 

 

 Propiciar espacios de concienciación y sensibilización que promuevan la inclusión 

laboral de personas con discapacidad en el empleo público y privado. 

 

Contenidos: Metodología: 

 

Marco introductorio: Modelos de abordaje 

de la discapacidad y conceptos. 

Marco jurídico internacional en materia de 

discapacidad. 

 

Marco jurídico nacional en materia de 

trabajo y discapacidad. 

 

Derechos laborales de la población con 

discapacidad. 

 

 

Se cuenta con: presentaciones de power 

point, videos de apoyo y actividades.  

 

Modalidad: presencial/virtual. 

 

Se adecua a la disponibilidad de tiempo de 

la persona y/o instancia solicitante. 

 

Observaciones: Para cualquier consulta puede escribir al correo electrónico 

discapacidad.mtss@mtss.go.cr 
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