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Departamento de Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad 

(DIOPCD) 

 

Nombre de la capacitación: 

 

Discapacidad desde los Derechos Humanos 

 

Descripción: Población Meta: 

 

Los temas de esta capacitación se orientan 

a diferentes actores sociales y a las 

personas con discapacidad sobre el 

enfoque de derechos humanos desde los 

procesos de inclusión laboral de las 

personas con discapacidad y su 

importancia para promover la no 

discriminación y la igualdad de 

oportunidades en el ámbito laboral. 

 

Personas trabajadoras del sector público o 

privado que brindan atención a personas 

usuarias y que realizan procesos de 

reclutamiento y contratación o entornos 

donde trabajan personas con 

discapacidad.   

Objetivo: 

 

 Brindar en un contexto institucional o laboral, un espacio para la reflexión y 

ampliación de conocimientos que incidan en el respeto de los derechos humanos, 

la diversidad humana y en especial, de la población con discapacidad. 

 

Contenidos: Metodología: 

 

I Parte: 

Marco conceptual y modelos de abordaje 

en torno a la discapacidad. 

Exclusión y discriminación.  

Marco jurídico de protección de los 

derechos humanos de las personas con 

discapacidad. 

 

II Parte:  

¿Cómo socializar con población con 

discapacidad? 

Mitos y estereotipos. 

¿Cómo generar espacios de inclusión 

laboral de personas con discapacidad? 

Otros temas específicos solicitados. 

 

Teórico-participativo. 

 

Vivencial. 

 

 Modalidad: presencial/virtual. 

 

Se diseñó para dos sesiones de trabajo y se 

puede ajustar a disponibilidad de tiempo y 

condiciones del entorno. 

Observaciones: Para cualquier consulta puede escribir al correo electrónico 

discapacidad.mtss@mtss.go.cr 
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