Acta de la sesion ordinaria N° 5394 del Consejo Nacional de Salarios, San José, Barrio
Tournon, Edificio Benjamin Nufiez, celebrada a partir de las dieciséis horas con
qguince minutos del 20 de junio del dos mil dieciséis, presidida por el sefior Dennis
Cabezas Badilla, con la asistencia de los/as siguientes Directores/as:

POR EL SECTOR ESTATAL: Gerardo Villalobos Duran, Alejandra Mata Solano y
Gabriela Sancho Carpio.

POR EL SECTOR LABORAL: Dennis Cabezas Badilla, Edgar Morales Quesada y
Maria Elena Rodriguez Samuels.

POR EL SECTOR EMPLEADOR:Frank Cerdas Nufiez.

DIRECTORES AUSENTES: Del Sector Empleador Ana Maria Conejo Elizondo,
Zaida Solano Valverde y Marco Durante Calvo. Del Sector Gobierno Fausto Roldan
Guevarra. Con sus respectivas justificaciones.

SECRETARIA a.i.: Isela Hernandez Rodriguez.

ARTICULO PRIMERO:
Orden del dia

1. Aprobacion de las actas 5392 y 5393. Actas grabadas en audio, en el archivo:
Actas-audios 2016.

2. Asuntos de la Presidencia.
e Revision y aprobacién de resolucién sobre Revisidn Salarial 11 Semestre 2016.

e Nota de fecha 07 de junio, 2016 suscrita por Vladimir Torres Montiel,
Sindicato de Trabajadores de Seguridad Privada.

3. Asuntos de la Secretaria.
4. Asuntos de los Seflores Directores.

Se aprueba orden del dia.

ACUERDO 1:
Se aprueban las actas 5392 y 5393.

ARTICULO SEGUNDO:
El Seflor Presidente da conocer la Resolucion No. 3-2016, referida a la Revision
Salarial Il Semestre 2016.

El Seiior Presidente, da a conocer, nota de fecha 07 de junio, 2016 suscrita por
Vladimir Torres Montiel, Sindicato de Trabajadores de Seguridad Privada.

Los Directivos inician la discusion sobre el fondo de los documentos haciendo énfasis
en los plazos para revocatoria, diferenciando derechos laborales y derechos
administrativos.

ACUERDO 2:
Se aprueba la Resolucion No. 3-2016 referida a la Revision Salarial del 11 Semestre
2016.




ACUERDO 3:

Que la Directora Maria Gabriela Sancho Carpio, realice el anélisis que dara
fundamento a la respuesta que se dara al Sindicato de Trabajadores de Seguridad
Privada.

ACUERDO 4:

Realizar consulta a la Direccién de Asuntos Juridicos, del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social sobre el criterio que debe prevalecer para la prescripcion de plazos,
en el caso de recursos de revocatoria en contra de las resoluciones o acuerdos, que
emita este Consejo Nacional de Salarios, considerando, si el tema en materia salarial
refiere a un tema de derecho laboral o tema de derecho administrativo.

ARTICULO TERCERO:
Asuntos de la Secretaria.

La Sefiora Isela Hernandez Rodriguez, consulta sobre la viabilidad que los audios de
cada sesion queden a disposicion del archivo central del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, para resguardo y custodia.

Y también presenta cronograma de actividades para llevar a cabo la revision de la
metodologia para la fijacion salarios del sector privado en el plazo de tres meses
contando con la cooperacién de la O.1.T.

Los Directivos comentan al respecto y acuerdan.

ACUERDO 5:

Apelando a la transparencia no existe ninguna objecién que los audios sean
resguardados y queden a disposicion del puablico en caso de consulta en los archivos de
gestion del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. Y el Consejo Nacional de
Salarios, mantendra un respaldo para su uso.

ACUERDO 6:
Que cada sector trabaje en la definicion de los términos de referencia, para ser
presentados la proxima sesion del 27 de junio, 2016.

ARTICULO CUARTO:
Asuntos de los Directores
No hay asuntos a tratar.

Finaliza la sesion a las diecisiete horas con veinticinco minutos.

Dennis Cabezas Badilla Isela Hernandez Rodriguez
PRESIDENTE SECRETARIA a.i.



